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URZAD PRACY getochionice

Ankiety zostaty skierowane do osob, ktore uczestniczyly w szkoleniu ,,Autokreacja”
w projekcie realizowanym w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow
Ludzkich, wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego dziatania 1.6
»Kobieto badz zwycigzca”.

Ankieta ewaluacyjna, anonimowa, miata dostarczy¢ informacje na temat oceny
przeprowadzonego szkolenia ,,Autokreacja”. Oceniano:

- poziom szkolenia,

- zakres tematyczny,

- przygotowanie prowadzacego,

- poziom umiejgtnosci poruszania si¢ po rynku pracy po zakonczeniu szkolenia,
- przydatno$¢ poruszanych tematow,

- na ile zostat spetniony zakres oczekiwan,

gdzie 5 oznaczato odpowiedz = bardzo dobrze, a 1 = bardzo stabo).
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POZIOM SZKOLENIA
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PRZYGOTOWANIE PROWADZACEGO
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POZIOM UMIEJETNOSCI PORUSZANIA SIE PO RYNKU PRACY PO
ZAKONCZENIU SZKOLENIA
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PRZYDATNOSC PORUSZANYCH TEMATOW
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NA ILE ZOSTAL SPEENIONY ZAKRES OCZEKIWAN
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URZAD PRACY germmice

Ankiety zostaly skierowane do osob, ktére uczestniczyly w szkoleniach zawodowych
w projekcie realizowanym w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow
Ludzkich, wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego dziatania 1.6
»Kobieto badz zwycigzca”.

Ankieta ewaluacyjna, anonimowa, miata dostarczy¢ informacje na temat oceny
przeprowadzonych szkolen zawodowych. Oceniano:

- poziom szkolenia,

- zakres tematyczny,

- przygotowanie prowadzacego,

- poziom umiejgtnosci poruszania si¢ po rynku pracy po zakonczeniu szkolenia,
- przydatno$¢ poruszanych tematow,

- na ile zostat spetniony zakres oczekiwan,

gdzie 5 oznaczato odpowiedz = bardzo dobrze, a 1 = bardzo stabo).

Uczestnicy szkolenia oceniali poziom szkolenia. Dodatkowo przez niektorych zostaty
wskazane obszary tematyczne, ktore w pozytywny sposoéb wplyngly na beneficjentow
ostatecznych. Wérdd nich najczgéciej wymieniano:

e 0golne zwigkszenie wiedzy (z zakresu danego szkolenia),
e umiej¢tne pisanie c.v. oraz listu motywacyjnego,
e przygotowanie zawodowe (jako korzy$¢ wynikajaca ze szkolenia).
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PRZYGOTOWANIE PROWADZACEGO
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PRZYDATNOSC PORUSZANYCH TEMATOW
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