UCHWALA NR V/40/15
RADY MIEJSKIEJ W SWIETOCHELOWICACH

z dnia 28 stycznia 2015 r.

w sprawie nadania statutu Powiatowemu Urz¢dowi Pracy w Swiqtochlowicach

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17, art. 12 pkt 11, art. 92 ust. 1 i ust. 2 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzgdzie powiatowym (Dz.U.z2013r., poz. 595, zpézn. zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy zdnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 22013 r., poz. 885 z pézn. zm.)

Rada Miejska w Swigtochlowicach
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nada¢ Powiatowemu Urzedowi Pracy w Swietochtowicach Statut w brzmieniu stanowiacym zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Swietochtowice.

§ 3. Traci moc uchwata nrL/369/06 Rady Miejskiej W Swigtochtowicach z dnia 22 czerwca 2006 r.
W sprawie nadania statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Swietochtowicach.

§ 4. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego i wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia publikacji.

Przewodniczacy Rady
 Miejskiej
w SWigtochtowicach

Marek Palka

Id: A16674A2-3154-44C0-99C5-A95C080F2AD4. Podpisany



Zatacznik do Uchwaty Nr V/40/15
Rady Miejskiej w Swietochtowicach
z dnia 28 stycznia 2015 r.

Statut Powiatowego Urzedu Pracy w éwigtochlowicach

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Powiatowy Urzad Pracy w Swietochfowicach zwany dalej Urzedem wchodzi w sktad powiatowej
administracji zespolone;.

2. Powiatowy Urzad Pracy jest jednostka organizacyjng bezposrednio podporzadkowana Prezydentowi
Miasta, nie posiadajacg osobowosci prawnej, dziatajaca jako wyodrebniona jednostka budzetowa.

3. Powiatowy Urzad Pracy realizuje zadania samorzadu powiatu oraz zadania z zakresu administracji
rzadowej.

4. Powiatowy Urzad Pracy ma swoja siedzibg w Swigtochtowicach przy ul. Plebiscytowej 3.
5. Terenem dziatalnosci Urzedu jest obszar Miasta Swigtochtowice.
6. Powiatowy Urzad Pracy uzywa pieczgci o tresci:
Powiatowy Urzad Pracy
w Swietochfowicach
ul. Plebiscytowa 3
41-600 Swigtochtowice
§ 2. Statutowe zadania Urzgdu okreslajg ponizsze przepisy:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.z2013 .,
poz. 674, z p6zn. zm.),

2. Ustawa zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu o0sob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r., Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.),

3. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2013 r., poz. 595, z p6zn. zm.),

4. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r., poz. 267,
z pézn. zm.),

5. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z2013 r., poz. 885, z p6zn. zm.),

6. Ustawa z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 22013 r., poz. 330, z péZn. zm.),

7. Ustawa z dnia 24 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z2013 r., poz. 907, z pdzn. zm.),
8. Inne akty prawne regulujace funkcjonowanie Powiatowego Urzedu Pracy.

Rozdzial 2.
Zakres dzialania

§ 3. Do zakresu dziatania Urzgdu nalezy:

1. Wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz zadan w zakresie promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia, aktywizacji
zawodowej, wykonywanych na podstawie innych ustaw i przepiséw wykonawczych.

2. Realizacja zadafn wynikajacych z ustawy o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b
niepetnosprawnych.
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Rozdziat 3.
Organizacja Powiatowego Urzedu Pracy

§ 4. 1. Dziatalnoscig Urzedu kieruje jednoosobowo Dyrektor, ktéry reprezentuje Urzad na zewnatrz
i ponosi odpowiedzialno$¢ za catoksztalt dziatalnosci.

2. Dyrektora Urzedu powotuje i odwotuje Prezydent Miasta Swietochtowice.

3. Zastgpce Dyrektora powotuje i odwotuje Dyrektor Urzedu.

4. Zastgpca Dyrektora dziata w granicach przyznanych mu kompetencji przez Dyrektora Urzedu.
5. Podczas nieobecnosci Dyrektora Urzgdu dziatalno$cia Urzgdu kieruje Zastepca Dyrektora.

6. Prezydent Miasta w formie pisemnej moze upowazni¢ Dyrektora Urzedu do zatatwiania w jego imieniu
spraw, wtym do wydawania decyzji i postanowien oraz zaswiadczen w trybie przepisdw o postepowaniu
administracyjnym.

7. Prezydent Miasta na wniosek Dyrektora moze udzieli¢ upowaznien, o ktérych mowa w pkt 6 takze
innym pracownikom Urzgdu.

8. Dyrektor Urzedu w stosunku do pracownikéw Urzedu jest pracodawca w rozumieniu przepiséw
Kodeksu pracy. ‘

§5.1. Do realizacji zadan okreslonych w niniejszym Statucie, ustawie oraz wynikajacych zinnych
przepiséw prawa, w Urzgdzie moga by¢ tworzone dzialy, referaty i stanowiska (samodzielne i wieloosobowe).

2. Zasady funkcjonowania Urzedu, strukture organizacyjna iszczegdtowe zadania poszczegdlnych
komoérek organizacyjnych okresla ,Regulamin Organizacyjny” ustalony przez Dyrektora Urzedu
i zatwierdzony przez Prezydenta Miasta.

3. Prawa i obowiazki pracownikéw zatrudnionych w Urzgdzie reguluja przepisy ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1202).

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 6. 1. Urzad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla jednostek budzetowych.
2. Podstawa gospodarki finansowej Urzedu jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody i wydatki.

3. Urzad pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Miasta, a pobrane dochody odprowadza na
rachunek dochodéw budzetu Miasta.

4. Urzad prowadzi gospodarke finansowa oraz sprawozdawczo$¢ zgodnie. z obowiazujacymi przepisami
dotyczacymi jednostek budzetowych okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

5.Urzad do realizacji swoich celow tj. promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia oraz
aktywizacji bezrobotnych, moze pozyskiwa¢ srodki finansowe zinnych zrodet, zwiaszcza bezposrednio
z funduszy celowych oraz $rodkéw Unii Europejskiej, atakze innych zrodet okreslonych w odrebnych
przepisach.

§ 7. Urzad przy realizacji zadan statutowych wspotpracuje z organami i instytucjami, ktére zajmujg sie
problematyka promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 8. 1. W sprawach nie uregulowanych Statutem zastosowanie maja whasciwe przepisy.
2. Statut Urzgdowi nadaje Rada Miasta w drodze uchwaty.

3. Zmiany statutu Urzgdu dokonywane sq w trybie wiasciwym dla jego nadania.
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