Zalacznik nr 3 do umowy

ANKIETA
dla absolwentow szkolenia

Ankieta jest anonimowa.

I. Informacje o osobie wypelniajacej:

PLEC: kobieta mezczyzna
WIEK: 18-24 lata 35-44 lata
25-34 lata 45 lat 1 wigcej
WYKSZTALCENIE:
gimnazjalne i ponizej policealne i $rednie
zasadnicze zawodowe zawodowe
srednie ogdlnoksztalcace wyzsze
CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY::
do 6 miesiecy powyzej 12 miesigcy
od 6 do 12 miesigcy

I1. Ocena szkolenia:

1. Czy szkolenie spetnito Pani/Pana oczekiwania?

TAK NIE
2. Czy zakres tematyczny szkolenia — zdaniem Pani/Pana byt wyczerpujacy?
TAK NIE

Jezeli nie, to jakie zagadnienia bylyby niezbgdne do uwzglednienia w programie szkolenia?

3. Czy w zakresie tematycznym szkolenia byly zagadnienia, ktore uwaza Pani/Pan za zbgdne?

TAK NIE

Jezeli tak, to jakie zagadnienia w programie szkolenia nalezaloby pominaé?

4. Czy odpowiadat Pani/Panu sposob prowadzenia zajgc?
TAK NIE
Uwagi i propozycje nt. sposobu prowadzenia szkolenia?



5. Jak Pani/Pan ocenia organizacje zaje¢ pod wzgledem ( prosimy zastosowac skale od 1 do 5,
gdzie 1 oznacza oceng najnizsza, a 5 najwyzsza ):
a. czasu, w ktorym sie odbywaty
b. miejsca szkolenia

c. wyposazenia technicznego
d. poziomu wiedzy prowadzacego zajecia
e. zdolnosci przekazywania umiejetno$ci praktycznych s
6. Czy zamierza Pani/Pan poszukiwac pracy zgodnie z uzyskanymi w wyniku szkolenia
umiejgtnosciami?
TAK NIE

Jezeli nie, prosimy o krotkie uzasadnienie dlaczego?

7. Inne uwagi i propozycje dotyczace SZKOIENIA: .........cccuieriiiriieiieeieeiecie ettt

8. Z jakiego zrodta dowiedzial/a si¢ Pani/Pan o szkoleniu?

PUP w Swictochtowicach internet media

Prosimy sprawdzié, czy udzielil(a) Pan(i) odpowiedzi na wszystkie pytania.

Dzi¢gkujemy



